
8線引きの役割と実態
・ ①[        1=「 開発行為が保証された区域」
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12住民主体型計画づくりと企業における

14参加型計画手法(QC手法の名称)
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属を確定することを

11 中山間地域の問題構造

13言語データの利用
言語データを利用する

―事実の観察を言葉で表現した①1    1データ、主義や主張に基づいて事実
を解釈した②1    1データ、事実からヒントを得て新たに創り出した
③1    1データがある。
― 問題形成には①と②が、方策展開には③と②が対象になる

一アンケート調査の集計や自由回答、ワークショップなどでの意見、アイデアも活用
できる。言語データは単語ではなく、短い文章として表現

ブレーンストーミングの活用
―特定のテーマについての意見や発想を出し合う集団的な発想法

― 下記の基本ルールに従うこと(説明せよ)

15参加型計画手法の位置付け
問層の把握  : ビジョンの機条 1  方策の展用

10換地処分の仕組み
ある特定の従前の土地Aに対して、それに対応する特
的の換地だが必ず存在する

換地の3原則
二①r    ■‐‐1の原則:回場整備でJF農用lt区域を定め
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。 先の4つの手法はどこ
に位置づけられるか?
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悪循環の 3項 目を示せ

重維編議川1需θ梨歪軍

晨彙経営資源に意まれていない

小集団活動
住民主体型の計画づくり 企業における小集団活動

究極の目

的

地域における人づくり 企業における人づくり

人間能力と人間関係の開発

適用の
「場 J

住民や農家に外部支援者が一緒に加

わった一時的な小集団。

企業内のインフォーマルな小集団 (トップ役

員による小集団や従業員によるOCサークル
など企業内部の自主的・半継続的集団)

手法 参加型計画手法が提案され ,試行錯誤
が積み重ねられている。

個人で用いるOC手法と共に集団で用いる
OC手法 (「新OCtつ道具J等 )が多数 開発
されている。
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問題解決の手順や考え方が必ずしも十

分に認識されていない。その結果 ,全過
程における手法の位置付けが必ずしも明

確でない。

科学的かつ合理的な問題解決の手順と考え

方が素朴かつ明快なノウハウとして蓄積され

ている。

期間 主として計画過程(P)の みに限られる。 管理の全過程 (P→D→C→A)を継続的に繰
り返す

①上表を踏まえて、QC手法を参加型計画づくりに応用する場合の留意点を示せ。

③I   ] ④l   l


